DECLARATIE DE ADERARE LA STRATEGIA NATIONALA ANTICORUPTIE
2021-2025

Primaria comunei PANTELIMON, judetul Constanta, luand act de adoptarea prin
H.G.1269/2021 a Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021 - 2025 (SNA),
formuleaza Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare a SNA si

ADOPTA PREZENTA DECLARATIE,
Prin care:

% Adera la valorile fundamentale, principile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare a Strategiei Nationale Anticoruptie pentru perioada 2021 - 2025;

< Impreund cu reprezentantii legali ai institutiei adopta toate mdasurile necesare
pentru evitarea situatilor de conflict de interese si incompatibilitati, precum si pentru
considerarea interesului public mai presus de orice alt interes, in acord cu respectarea
principiului transparentei procesului decizional si accesului neingradit la informatiile de
interes public conform Legii 544/2001;

% Sustine si promoveaza implementarea cadrului legislativ anticoruptie ce vizeaza,
in principal, prevenirea coruptiei in cadrul Primariei comunei PANTELIMON, judetul
Constanta, cresterea gradului de constientizare a masurilor anticoruptie, combaterea
coruptiei prin masuri administrative, aprobarea planurilor de integritate si dezvoltarea
sistemului de monitorizare formulate prin SNA,;

+ Implementeaza cele 16 standarde de control intern/ managerial in conformitate cu
Ordinul SGG-600/2018.

% Functionarii publici cu atributii de conducere, cei cu functii de control, precum si
angajatii care administreaza sau implementeaza programe ori proiecte finantate din
fonduri externe sau din fonduri bugetare, depun declaratiile de avere si interese conform
Legii 176/2010.

% Propune ca obiectiv implementarea si certificarea standardului SR 1SO 37001,
privind Sistemul de Management Anti-mita, in vederea conformarii cu cerintele
conditionalitatilor ex- ante si ale SNA 2021-2025, pentru accesarea proiectelor cu fonduri
europene — conditionalitate ex-ante.

% Implica structurile interne din cadrul institutiei Tn respectarea si implementarea
prevederilor Strategiei Nationale Anticoruptie.

% Secretariatul tehnic pentru implementarea SNA autoevalueaza si raporteaza anual
gradul de implementare a masurilor preventive obligatorii (prevazute in Anexa nr. 3 la H.G.
nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025).

Prin aceasta Declaratie, conducatorul institutiei si angajatii Primariei comunei
PANTELIMON, judetul Constanta adera la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare a SNA, sustinand lupta anticoruptie si promovand integritatea,
prioritatea interesului public si transparenta procesului decizional.

Reprezentantii institutiei au obligatia de a declara orice interese personale, care pot
veni in contradictie cu exercitarea obiectiva a atributiilor de serviciu. Totodata, acestia sunt
obligati sa ia toate masurile pentru evitarea situatilor de conflict de interese si
incompatibilitati, nu trebuie sa se foloseasca de indatoririle cuprinse in fisa postului pentru
obtinerea de beneficii necuvenite, patrimoniale sau nepatrimoniale, pentru ei, familiile lor sau
persoane apropriate.

Primarul comunei E’ANTELIMON,
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